FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome VASARRILIA
Indirizzo VIA ERNESTO ROSSIN. 19 — 52025 MONTEVARCHI (AREZZO), ITALIA
Telefono Uff.: +39 0559106739
Fax Uff.: +39 0559106715

E-mail lia.vasarri@comune.montearchi.ar.it
Nazionalita Italiana
Data di nascita 16/04/1960

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da—a) = dal 08/09/1984: Amministrazione Comunale di Montevarchi (Arezzo) Istruttore
Direttivo Amministrativo — QF/D1 (ex 7° livello); dal mese di marzo 2001 a dicembre
2004 Q.F./D2; dal mese di gennaio 2005 ad oggi QF/DA4E)

v dal 01.01.1998 — Responsabile del Servizio Sociale del Comune di Montevarchi — P.D.
n. 257 del 18.12.1997. Il Servizio & costituito, oltre che dal responsabile, da una “U.0.
Attivita amministrative di supporto” con n. 3 dipendenti amministrativi e da una “U.0.
Assistenza Sociale” con n. 4 Assistenti Sociali dipendenti del Comune;

v' dal 01/02/2001: Responsabilita del Servizio Sociale con la Posizione Organizzativa
(P.O.) del Servizio Sociale cosi come previsto dal Regolamento per la valutazione ed il
conferimento delle posizioni organizzative ai sensi dellart. 8 del C.C.N.L. del
31.03.1999.

Dal 25/09/2008 il Servizio assume il nome di Servizio Politiche Sociali, delle Comunita e
Sport con le seguenti UU.0O.:
- U.O. Assistenza Sociale: n. 4 Assistenti Sociali di ruolo e n. 1 Assistente
Sociale in convenzione
- U.O. Attivita Amministrativa di supporto: n. 2 amministrativi
- U.O. Attivita Sportive, Gemellaggi e Cooperazione Internazionale: n. 1
amministrativo

Dall’ 11/12/2008 il Servizio assume anche le competenza in merito alle funzioni e
procedimenti inerenti 'erogazione di contributi in conto affitto in riferimento ad immobili
privati in locazione di cui al Fondo previsto dallart. 11 della L. 09/12/1998, n. 431
“Disciplina delle locazioni e del rilascio degli immobili adibiti ad uso abitativo”

Dal 12/12/2011 il Servizio assume il nome di POLITICHE SOCIALI con le seguenti
Uu.00.:
- U.O. Assistenza Sociale: n. 4 Assistenti Sociali di ruolo e n. 1 Assistente
Sociale in convenzione
- U.O. Attivita Amministrativa di supporto: n. 2 amministrativi
- U.O. Casa e attivita amministrative di supporto: n. 1 amministrativo

mantenendo altresi le competenze per i Gemellaggi, Cooperazione Internazionale,
Servizio Civile Regionale e Servizio Civile Nazionale.
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e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore
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novembre 1995-dicembre 1997 — Responsabile del Sistema Informatico del Comune
di Montevarchi (incarico gia svolto, in aggiunta agli altri incarichi, dal 1993);
09/10/1990-novembre 1995 — Responsabile dell’'U.O. Segreteria del Sindaco e
Pubbliche Relazioni (decreto del Sindaco n. 151 del 05/10/1990) e Responsabile del
Sistema Informatico Comunale;

01/05/1988-08/10/1990 — Economo Comunale (decreto del Sindaco n. 107 del
26/04/1988, assegnazione prowvisoria, decreto del Sindaco n. 149 del 27/06/1990,
assegnazione definitiva);

08/09/1984-30/04/1988 — settore Economico Finanziario (registrazione fatture,
denuncia IVA, gestione impegni, bilancio preventivo e consuntivo tramite sistema
informatico)

Comune di Montevarchi — Piazza Varchi n. 5 — 52025 Montevarchi (Arezzo)

Comune - Ente Locale - Pubblico

Assunzione a tempo indeterminato — Istruttore Direttivo Amministrativo

Mansioni e Responsabilita del Comune di Montevarchi

dal 23/10/2009 — Responsabile del Servizio Civile Regionale per il Comune di
Montevarchi;

dal 28/06/2007 - deliberazione G.C. n. 146 — membro della Commissione
Comunale Tecnica di Valutazione dei progetti in campo socio-culturale-sportivo e
turistico ambientale presentati al Comune di Montevarchi da soggetti pubblici e
privati.

dal 18/01/2007 - incarico di Segretaria della Commissione Consiliare mista
sull’lmmigrazione (Decreto del Sindaco n. 23 del 18/01/2007

dal 01/01/2005 — Responsabile dei Volontari del Servizio Civile Nazionale per I'Ufficio
Nazionale del Servizio Civile sotto la Presidenza del Consiglio dei Ministri;

dal 08/07/2004 — Responsabile Amministrativo ed Esperto di Monitoraggio per i
progetti di Servizio Civile Volontario del Comune di Montevarchi (deliberazione G.C. n.
207 del 08/07/2004);

dal 01/05/2003 al 31/12/2003: comando per n. 6 ore settimanali alla Provincia di
Arezzo — Assessorato delle Politiche Sociali - per attivita di coordinamento
progetto provinciale “Buone Prassi per I'lmmigrazione” finanziato dal Ministero
dell’Interno;

dal 09/08/2001 — con deliberazione della G.C. n. 177 - incarico di Segretaria della
Commissione Consiliare Permanente Paritetica che regola i rapporti tra il
Comune e le Associazioni di Volontariato. (L’incarico & stato riconfermato in data
26/07/2001 con Decreto del Sindaco n. 11 fino al mese di aprile 2011);

dal 30.10.1998 al 31/12/2004 (deliberazione G.C. n. 383) - Responsabile degli
Obiettori di Coscienza del Comune di Montevarchi (convenzione per n. 22 unita). Il
piano d’impiego degli obiettori di coscienza comprendeva n. 12 unita presso il
Servizio Sociale, n. 5 unita presso il Patrimonio e la Cultura e n. 5 unita presso
I’Ambiente ed Ecologia. Il Responsabile OO.CC. era il referente per la Presidenza del
Consiglio dei Ministri (Ufficio Nazionale per il Servizio Civile). L'incarico prevedeva il
coordinamento tenico-professionale, organizzativo e di controllo, anche sui servizi, per
le unita assegnate al Comune (n. 22), la predisposizione delle paghe, la concessione di
licenze e permessi e la promozione sul territorio di campagne informative sul Servizio
Civile.

Mansioni e Responsabilita della Conferenza Zonale dei Sindaci del Valdarno

dal 13/09/2010 — nomina della Conferenza Zonale dei Sindaci del Valdarno quale
membro del Gruppo Zonale di Lavoro per la predisposizione di tutti gli atti
necessari alla costituzione della Societa della Salute in Valdarno

dal 17/10//2007 nominata dalla Conferenza dei Sindaci del Valdarno —
deliberazione n. 15 del 17/10/2007 — quale referente tecnico/coordinatore per la
Conferenza del Gruppo di Lavoro tecnico-operativo Zonale “Piano Integrato di
salute” per la predisposizione del profilo di salute, Immagine di Salute e Piano



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Date (da—a)
e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
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Integrato Sociale della Zona Sociosanitaria del Valdarno. Responsabile del Piano
Integrato di Salute per gli anni 2008/2010 e per gli anni 2011/2015;

dal 29/01/2007 nominata dalla Conferenza dei Sindaci del Valdarno -
deliberazione n. 5 del 29/01/2007 - quale referente tecnico per I'Area
Sociosanitaria del Valdarno del Gruppo di Lavoro tecnico-operativo Provinciale
“Politiche integrate di salute” per la predisposizione del profilo di salute
provinciale necessario alle Zone per la predisposizione dei Piani Integrati di Salute
(gruppo di lavoro ancora in essere)

novembre 2003 — nomina della Conferenza dei Sindaci del Valdarno quale
membro del Gruppo Tecnico della Conferenza dei Sindaci del Valdarno sia per la
predisposizione degli atti di candidatura alla sperimentazione del Valdarno alla
Societa della Salute che per la predisposizione degli atti costitutivi della SdS
(incarico della Conferenza dei Sindaci del novembre 2003);

dal 2001 al 31/12/20086, in qualita di membro della Segreteria Tecnica della Conferenza
dei Sindaci del Valdarno, responsabile e coordinatore di tutti gli interventi in materia
di immigrazione. In particolare: promozione e coordinamento incontri della
Segreteria Tecnica — area immigrati — e degli altri soggetti interessati (operatori sociali,
volontariato, 00.SS. ...); gestione dei fondi dell’area Valdarno per detti interventi;

dal 2001 al 31/12/2006: referente gestione amministrativa e contabile, per
I’Area Sociosanitaria del Valdarno, dei fondi assegnati dalla Regione Toscana e
dalla Provincia di Arezzo per i Piani Sociali di Zona (Il Comune di Montevarchi e
I’'Ente capofila dell’Area Sociosanitaria);

dal 12/06/2000 al 31/12/2002, (nomina della Conferenza dei Sindaci), membro del
gruppo di lavoro regionale (dipartimento regionale del diritto alla salute e delle
politiche di solidarieta) per il “programma di iniziativa regionale — “Promozione della
cittadinanza sociale”. Il Valdarno e stato definito “zona osservatrice sulla zona di
Livorno”;

dal 17.07.1998 al 31.12.2006 — membro della Segreteria Tecnica della
Conferenza dei Sindaci del Valdarno, nominata dalla Conferenza Zonale dei
Sindaci del Valdarno come previsto sia dalla L.R. 72/97 che dalla L.R. 41/00, con
deliberazione n. 01 del 13.04.1999 e recepita dalla Giunta Comunale di
Montevarchi con deliberazione n. 267 del 23.08.1999, con il compito di:

definire il quadro conoscitivo analitico della situazione dei Servizi Sociali di zona;
produrre studi, ricerche e analisi sui bisogni e le aspettative sociali della zona;
elaborare le azioni di piano e la distribuzione delle risorse;

progettare gli interventi tecnici necessari per la realizzazione dei piani di settore;
individuare un sistema di indicatori per il controllo e la valutazione dei risultati;
elaborare gli strumenti per I'accesso ai servizi (regolamenti, carta dei diritti, ecc.);
e quanto previsto dalle leggi regionali di settore.

dal 14/04/1993 al 31/05/1997 e dal 08/01/2003 al 31/12/2006: Responsabile della
Segretaria della Conferenza dei Sindaci — Articolazione Zonale del Valdarno (10
Comuni): organizzazione e coordinamento tecnico-professionale, convocazioni,
assistenza sedute, redazione verbali e deliberazioni, organizzazione manifestazioni
deliberate dalla stessa Conferenza, rapporti tra il Presidente Conferenza, i Comuni e la
Direzione dell’Azienda USL; gestione della corrispondenza in arrivo e partenza della
Conferenza dei Sindaci del Valdarno — (I'incarico € stato deliberato dalla Conferenza dei
Sindaci);

a.a. 2005/2006 e seguenti
Facolta di Scienze Politiche dell’Universita degli Studi di Firenze
Corso di Laurea Magistrale in Scienze del Servizio Sociale

Iscrizione alla Laurea Magistrale in Scienze del Servizio Sociale — esami fino ad oggi
sostenuti:

18/02/2006 — Comunicazione interculturale (Islam e Occidente), 30/30




¢ Qualifica conseguita

e Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

e Date (da —a)

e Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
e Qualifica conseguita

e Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

¢ Date (da —a)
* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
e Qualifica conseguita

e Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

e Date (da—a)

e Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

e Qualifica conseguita

e Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

¢ Date (da —a)
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21/03/2006 — Sociologia del lavoro, 30/30 con lode

23/03/2006 — Governo Locale, 27/30

24/03/2006 — Teorie e Pratiche del Lavoro Sociale: progettazione, 30/30 con lode

05/05/2006 — Relazioni Intergenerazionali, 30/30 con lode

20/06/2006 — Politiche sociali locali, 30/30

11/07/2006 — Comunicazione marketing del territorio e servizio sociale, 30/30

14/11/2006 — Teorie e pratiche dei nuovi media, 30/30

21/02/2007 — Sociologia dei sistemi urbani, 25/30

27/03/2007 — La Giunta del Corso di Laurea Magistrale in Scienze del Servizio

Sociale, valutata I'esperienza professionale acquisita fino ad oggi ha deliberato i

seguenti crediti formativi:

- Patologie comunicative: sistemi disfunzionali e servizi sociali (6cfu)

- Sociologia dei processi di modernizzazione culturale (6 cfu)

- Gestione delle risorse umane nel servizio sociale: tecniche della supervisione (6
cfu)

- Sociologia delle differenze culturali (6 cfu)

v' 13/09/2007 - Biografia, cultura e servizio sociale, 25/30

v/ 11/09/2008 — Devianze culturali e comunicative tra patologie ed innovazioni,
30/30

- 11/09/2008 - La Giunta del Corso di Laurea Magistrale in Scienze del Servizio
Sociale, valutata I'esperienza professionale acquisita fino ad oggi ha deliberato i
seguenti crediti formativi:

- Discriminazione sociale e pregiudizio (3cfu)

v' 16/01/2009 - Sociologia delle relazioni etniche, 28/30

v’ 18/06/2009 — Elementi di Economia, 25/30

AV NN N NN NN

02 maggio 2005

Facolta di Scienze Politiche “C. Alfieri” dell’Universita degli Studi di Firenze

Corso di Laurea in Servizio Sociale

Tesi in Diritto Pubblico.

Titolo della tesi di laurea: “ll diritto di voto nell’integrazione sociale degli immigrati”
Laurea in Servizio Sociale (Laurea di I° livello) - votazione 110 con lode

a.a. 2007-2008 e 2008-2009

Facolta di Scienze Politiche dell’Universita degli Studi di Firenze

Corso di Laurea Magistrale in Scienze del Servizio Sociale e Regione Toscana
ore n. 632,18 mesi

La qualita sociale

Esperto in Social Quality (RT20051283) - Attestato n. RT2009646 del 19/02/2009
Livello di qualificazione europeo V.b (decisione del Consiglio 85/368/CEE)

Marzo/giugno 2001
Scuola Superiore di Alta Formazione Sant’Anna di Pisa

Enti Locali per lo sviluppo sociale. Ricostruire la cittadinanza

n. 87 ore —n. 12 giornate - A fine corso presentazione di un work-project “Il Bilancio
Sociale nel Piano di Zona”

Corso di alta formazione

a.a. 2001/2002, 2002/2003, 2003/2004
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Facolta di Scienze Politiche “C. Alfieri” dell’Universita degli Studi di Firenze

Corso di Laurea in Servizio Sociale, Dipartimento di Urbanistica e pianificazione del
territorio e Regione Toscana

ore n. 750, 18 mesi

Tecnico esperto per il Segretariato Sociale (1° punto di accesso al Servizio Sociale per
i cittadini ancora non in carico al Servizio)

Tecnico Esperto per il Segretariato Sociale (RT20020323)
Attestato n. RT2009342 del 19/01/2009
Livello di qualificazione europeo IV.c (decisione del Consiglio 85/368/CEE)

a.a. 2001/2002, 2002/2003, 2003/2004
Facolta di Scienze Politiche “C. Alfieri” dell’Universita degli Studi di Firenze

Corso di Laurea in Servizio Sociale e Regione Toscana
ore n. 1225, 18 mesi

Documentazione Sociale e Cartella Professionale

Tecnico Esperto della Documentazione Sociale (RT20031342)
Attestato n. RT2009727 del 17/02/2009

Livello di qualificazione europeo IV.c (decisione del Consiglio 85/368/CEE)

a.s. 1978/1979

’Istituto Professionale di Stato per il Commercio “Raffaello Magiotti” di Montevarchi
(Ar)

Diploma di Maturita in Segretaria di Amministrazione
Punteggio di 50/60 cinquanta/sessantesimi



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

e Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
e Capacita di espressione orale

e Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
¢ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui e
essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.
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ITALIANA

FRANCESE
eccellente
buono
buono

INGLESE
buono
elementare
buono

Nel corso della mia carriera professionale ho riscontrato una buona duttilita
lavorativa, capacita di adattamento e proficuo inserimento nell’lambiente lavorativo,
fattori agevolati dalla preparazione di base, dalle esperienze lavorative e dalle buone
capacita relazionali che posseggo ed acquisite e/o rafforzate anche grazie
all’esperienza universitaria. Dimostro vivo interesse e curiosita verso tutte le nuove
mansioni ed incarichi lavorativi che mi trovo ad affrontare.

In data 11, 12, 18 e 19 novembre 1998 — partecipazione al corso di aggiornamento sulla
“comunicazione”, organizzato dal Comune di Montevarchi, a cura della dr.ssa Vincenza
FRETTA;

BUONE CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE ACQUISITE NEI SEGUENTI INCARICHI E/O CORSI:

Responsabile Segreteria del Sindaco

Responsabile Segreteria Conferenza Zonale dei Sindaci del Valdarno
P.O. Servizio Politiche Sociali, delle Comunita e Sport

Responsabile Piano Integrato di Salute del Valdarno

Coordinamento Piano Sociale di Zona Valdarno anni: dal 1998 al 2006
Coordinatore di numerosi gruppi di lavoro zonali e provinciali
Responsabile Obiettori di Coscienza

Responsabile Servizio Civile Nazionale

Responsabile Servizio Civile Regionale

SN N N N N N SRR

7, 13, 15 aprile e 3 maggio 2011 — Firenze — Partecipazione al Corso su “Il Sistema
Sanitario Nazionale, la normativa regionale e l'organizzazione dei servizi” —
Regione Toscana —durata n. 26 ore;

v' 19/11/2008 - Firenze — Partecipazione al Corso su “Le convenzioni con il
volontariato dopo la sentenza della Corte di Giustizia Europea” tenuto dalla
Scuola delle Autonomie Locali/Stogea di Lucca

v’ 22/4, 19,21,26 e 28 maggio 2008 — partecipazione al Corso di formazione
“Valutazione monitoraggio dei Piani Integrati di Salute” — Regione Toscana —
durata del corso n. 33 ore;

v aprile 2005 — n. 15,30 ore su 17 — corso di formazione “Intercultura e salute degli
immigrati nella Zona Distretto del Valdarno” organizzato dall'Azienda USL8

v' gennaio 2005 — n. 16 ore — corso di formazione “Gestione dei conflitti
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interculturali” organizzato dal Comune di Montevarchi e |’Associazione UCODEP
di Arezzo e finanziato dalla Regione Toscana — fondi “politiche per la sicurezza”;

15/23/31-05-2001 partecipazione al Corso di Formazione “Progetti Integrati di
Area” organizzato dalla Provincia di Arezzo ed i Comuni del Valdarno e rivolto a
tutte le équipes di Area della Provincia di Arezzo (area educativa) ed alle
Segreterie Tecniche delle Conferenze dei Sindaci della Provincia di Arezzo;

13 e 14/12/2000 a Firenze — seminario formativo organizzato e gestito da
CONSIEL Firenze: “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali. Qualita e carta dei servizi: i percorsi per
I'individuazione degli indicatori per la valutazione dei servizi sociali”;

05 e 10/07/2000 — Arezzo: 1° edizione Corso di Formazione per Operatori
Segreterie Tecniche delle Conferenze dei Sindaci “L.R. 72/97: una Vvisione
sistemica per la Progettazione Sociale” organizzato dalla Regione Toscana - PIR
Osservatorio Sociale e Scuola di Governo;

13, 14 e 15/06/2000 — corso di formazione per i componenti la Segreteria Tecnica
della Conferenza dei Sindaci (relatori prof. Fortunato RAO e dott. Paolo GRASSO):
“progettazione e gestione dei Servizi Sociali alla luce della nuova normativa”

25/01/2000 - organizzazione e partecipazione giornata seminariale per tutta
I'area del Valdarno — “Servizi di preparazione e di sostegno alla relazione genitori-
figli e nuove tipologie di servizi socio educativi”

18 novembre 1999 a Bologna — partecipazione alla giornata di studio Cisel “Le
prestazioni sociali agevolate e l'indicatore di situazione economica equivalente.
Prime problematiche attuative”;

29, 30 e 31 marzo 1999 - partecipazione al Seminario Formativo Nazionale sulla
Legge 285/97 “Gestire e valutare — Azioni e progetti per I'infanzia e I'adolescenza
— (2° modulo: VALUTARE) - (Ministero delle Politiche Sociali, Regione Toscana,
Centro Nazionale di Documentazione ed Analisi sull'Infanzia e I’Adolescenza e
Istituto degli Innocenti di Firenze );

10, 11 e 12 marzo 1999 - partecipazione al Seminario Formativo Nazionale sulla Legge
285/97 “Gestire e valutare — Azioni e progetti per 'infanzia e I'adolescenza — (1°
modulo: GESTIRE) - (Ministero delle Politiche Sociali, Regione Toscana, Centro
Nazionale di Documentazione ed Analisi sull’Infanzia e I'Adolescenza e Istituto degli
Innocenti di Firenze );

1, 2 e 3 dicembre 1998 — partecipazione al Corso di formazione per I'applicazione
della legge Regionale Toscana del 03.10.1997, n. 72 — (FederSanita ed Anci
Toscana);

15 ottobre 1998 - corso di aggiornamento per gli operatori del Servizio Sociale,
organizzato dall’Azienda USL8: “Management nei Servizi Sociali”;

14 e 15 luglio 1998 — partecipazione al Seminario Formativo Interregionale “La
progettazione nell’ambito della L. 285/97 — coordinare i progetti, progettare il
coordinamento” — (Ministero delle Politiche Sociali, Regione Toscana, Centro
Nazionale di Documentazione ed Analisi sull'lnfanzia e 'Adolescenza e Istituto degli
Innocenti di Firenze);

COORDINAMENTO EDITORIALE, RICERCA SPONSOR, ORGANIZZAZIONE PRESENTAZIONE E DIFFUSIONE,
per il Comune di Montevarchi, di numerose pubblicazioni:

v/ 1994 — Calendario del Comune di Montevarchi

v/ 1995 - Calendario del Comune di Montevarchi

v' 1996 — Dépliant su Montevarchi “Una citta da vivere ... e da vedere”

v’ 1997 — Dépliant “Centro di Emodialisi dell’Ospedale di Montevarchi” con la
collaborazione della USL8 Valdarno e dell’Associazione Emodializzati del Valdarno
Aretino

VOLONTARIATO

v' dal 14/06/2011 — Consigliere nel Consiglio di Sorveglianza di Unicoop Firenze

v' dal 14/04/2011 - Consigliere della Sezione Soci Coop di Montevarchi

v' dal 1999/ad oggi membro del Consiglio Direttivo dell’Associazione Universita

Popolare del Valdarno



CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.
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v’ 1997/1999 — membro attivo del Magistrato della Venerabile Confraternita di
Misericordia di Montevarchi, in qualita di segretaria e socio attivo;

v’ 1997/1999 — Presidente dell’Universita Popolare del Valdarno - con sede a
Montevarchi (Ar) in Via Boccaccio n. 3 (Associazione che promuove iniziative
sociali, culturali, ricreative, corsi, incontri, laboratori etc. rivolte alla “terza eta” ed
ai giovani dei Comuni del Valdarno) L'Associazione oggi € membro effettivo del
C.T.P. - Centro Territoriale di Educazione Permanente per gli Adulti del Valdarno;

v’ 1989/1995 - Presidente della Sezione Soci Coop di Montevarchi (attivita di
responsabilita, programmazione, coordinamento ed attuazione delle iniziative
socio-culturali del territorio comunale e promozione delle stesse a livello di
territorio insieme alle altre sezioni soci Coop).

v" Ottima conoscenza di Microsoft: Word, Excel, Power Point, Outlook, Internet
Explorer

v" Buona conoscenza di Mac

v' Settembre/dicembre 2001 — Corso di formazione INFORMATICA 2° livello — 40 ore
presso il CTP del Valdarno. Attestato della Provincia di Arezzo n. 89 del
29/01/2002

v' Partecipazione a corsi di formazione di 2° livello organizzati dal Comune di
Montevarchi sull’utilizzo di word, excel e outlook

HOBBY PER LA FOTOGRAFIA

v’ 21/11/2011 - Corso di aggiornamento per operatori degli Enti — workshop
Progettazione — (n. 7 ore) — Regione Toscana e Crescit — Arezzo. Sede di
svolgimento: Confartigianato Arezzo

v/ 19/01/2011 - 27/01/2011 — CORSO di AGGIORNAMENTO FORMAZIONE PER
OPERATORI DEGLI ENTI — FORMATORI - (n. 32 ore) — Regione Toscana e CRESCIT
Firenze. Sede di svolgimento: Confcooperative Firenze

v'20/10/2009 — 29/10/2009 — CORSO di base per FORMATORE di Servizio civile (n.
32 ore) — Regione Toscana e CRESCIT Firenze. Sede di svolgimento: Confraternita
di Misericordia di Poggibonsi.

v/ 15/06/2009 — 06/07/2009 — CORSO DI BASE di FORMAZIONE per OPERATORI
degli Enti RESPONSABILE LOCALE DI ENTE ACCREDITATO — Regione Toscana e
CRESCIT Firenze. Ente gestore del corso: A.N.P.AS. di Firenze

v’ 27 e 28.01.2000 — Arezzo: partecipazione al corso di formazione per Responsabili
Obiettori e Operatori di Servizio Civile. Organizzato dalla Regione Toscana,
CESVOT ed ANCI Toscana

Docente in numerosi corsi di formazione organizzati da agenzie formative del
territorio. Qui di seguito ne riporto alcuni a titolo di esempio:

maggio 2011 - docenza per n. 12 ore — Corso Pe.Si. & Co.: pet therapy sicurezza e
counselin, presso la Giovani Valdarno Societa Cooperativa Sociale di Montevarchi e
riconosciuti dalla Provincia di Arezzo, comprendente i seguenti moduli:

v" Il nuovo sistema di accreditamento nei servizi socioassistenziali — 4 ore -
matricola N. 2010AR1122;

v" Linserimento sociale dei diversamente abili — 4 ore - matricola N.2010AR1120;

v" Metodi innovativi a sostegno dei care giver — 4 ore - matricola N. 2010AR1119;

dicembre 2010/febbraio 2011 - docenza per n. 32 ore — modulo: Normativa
sull’Assistenza Sociale e Strumenti di lavoro - presso la Giovani Valdarno Societa
Cooperativa Sociale di Montevarchi — corso per “Addetto all’Assistenza di Base” —
matricola n. 2010F0283 - Provincia di Firenze;

dicembre 2006/gennaio 2007 - docenza per n. 24 ore — modulo: Attivita
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socioassistenziali e contesti operativi territoriali - presso I’Agenzia formativa ATHENA
di Angiolo Piccioli Sas di Montevarchi — corso per “Addetto all’Assistenza di Base” —
matricola AR20060541, riconosciuto dalla Provincia di Arezzo;

ottobre/dicembre 2006 - docenza per n. 36 ore — modulo: Pianificazione degli
interventi - presso la Irecoop Toscana Soc. Coop. Di Firenze — sede del Corso:
Cooperativa Sociale Giovani Valdarno di Montevarchi — corso di formazione
denominato “Tecnico qualificato nei servizi di assistenza rivolti alle marginalita sociali
” —matricola RT 20051211;

marzo/aprile 2005 - docenza per n. 16 ore - sui temi di “legislazione sociale e
sanitaria” e “sistema organizzativo servizi sociosanitari” - presso |I’Agenzia formativa
ATHENA di Angiolo Piccioli Sas di Montevarchi — corso di formazione denominato
“Addetto all’Assistenza di Base” — matricola AR20040414, riconosciuto dalla Provincia
di Arezzo;

gennaio/febbraio 2005 - docenza per n. 16 ore - sui temi di “legislazione sociale e
sanitaria” e “sistema organizzativo servizi sociosanitari” - presso |’Agenzia formativa
ATHENA di Angiolo Piccioli Sas di Montevarchi — corso di formazione denominato
“Addetto all’Assistenza di Base” — matricola AR20040204, riconosciuto dalla Provincia
di Arezzo;

settembre/novembre 2002 - docenza per n. 13 ore - sui temi di “legislazione sociale”
e “sistema organizzativo servizi sociosanitari” - presso PEGASO NetWork della
Cooperazione Sociale — Cooperativa Sociale a.r.l., di Firenze — corso di formazione
denominato “Cooperative sociali — ADB — di 600 ore per Addetto all’Assistenza di
Base”, finanziato con i fondi FSE della Provincia di Firenze;

27/09/2000 — n. 5 ore di attivita di insegnamento al Corso IFTS per Tecnici e Quadri
dei Servizi Sociali presso I'ITIS di San Giovanni Valdarno, sul tema “La pianificazione
degli interventi sociali a livello regionale e locale”;

16 e 17 dicembre 1997 — totale n. 10 ore — svolto attivita di formazione professionale
in qualita di tutor - con incarico della Provincia di Arezzo, di cui alla delibera G.P. n.
195 del 09.09.1997 — per il Corso di Specializzazione AR7FF075 Reti Lan e Man;

Patente auto
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Lia Vasarri




